DAFTAR PENILATIAN PENENTUAN PEGAWAI TELADAN
DI LINGKUNGAN KANTOR DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN DELI SERDANG

TRIWULAN Il TAHUN 2024
Menerima
Penilaian Prestasi Kerja
Pendidikan |Masa Kerja | T!nglfnt Hukuman | Penemuan | Sertifikat Dikiat / Komplaln /
Kehadiran | Disiplin Inovasi Pelatihan, dil
NO NIP NAMA Hasil Kinerja | Prilaku Kerja Pengaduan | ;i | 2
8 3 § § a 8 a8 § s =
Jenjang | S |Lama| & |  Hasil Hasil % | S| Ya | 8| Kode % Banyaknya YA | ©
m A ] A -] ] A n
1 2 2 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 15 16 15 16 19 20 21 22
1 |197706112009032004 |Hera Juwita s2 |7 | 15| 6| Sesua [ g | Datas g faol x | 6| mot | o 0 o | x | 6] 50 |1
Ekspektasi Ekspektasi
2 |198701312010011011 |Ebenezer Siburian S-1 6 | 14 | 6 | Sesudl | g [ Datas 4ot nn lgl x | 6| No1 | o 0 0| x | 6] 49 | 2
Ekspektasi Ekspektasi
. . Sesuai Sesuai
3 |196801101988102003 |Endang Sri Wahyuni S-1 6| 3 | 9| oosinsi | © | Exspekasi 6 | 100 10| x | 6 | INOT 0 0 o | x |6 4 |3
4 [196908091991031007 [Suwardi S S-1 6 | 33 | g | Sesud | o [ Sesual | ot 00 tggf x | 6 | N0t 0 0 0o | x | 6] 4 | 4
Ekspektasi Ekspektasi
5 [197312121994032007 |Imawati S-1 6 | 30 | o | Sesua | g | Sesual o b ol x |6 | ot | o 0 o | x | 6| 20 |5
Ekspektasi Ekspektasi
6 |197306251999031007 |M. Aspendi Lubis $-1 6 | 25 | o | Sesual | o | Sesual oot 00 tygl x| 6| mot | o 0 o | x [ 6] 4 | s
Ekspektasi Ekspektasi
7 [197410122000121005|Soritua Harahap S-1 6 | 24 | o | Sesual | g | Sesuai f oty bl x| 5| N0t 0 0 0 X | 6| 4 | 7
Ekspektasi Ekspektasi
; Sesuai Sesuai
8 [197609052001031002Surianto S-1 6 | 2| 9 | goniiasi | © | Evspertasi | © 100 |10 x | 6] mot | o 0 o | x |s| 2 | s
, Sesuai Sesuai
9 | 198601032010011019|Muhammad Akhyar Hasibuan | §3 | 8 | 14 | 6 | 2l |6 | g il 6 | 100 | 10| X | 6| N0t |0 0 o | x | e | 48 |9
10 [197308042008012017 |Elizar s2 | 7| 16| 6| Sesua | g | Sesua o) tao | x |6 | mot | o 0 o | x |s| 47 |10
Ekspekiasi Ekspektasi
11 | 198607052009022005 [Yeni Riawati s2 | 7| 15| 6 | Sesud [ g | Sesua boglun lgg | x 6| ot 0 0 o | x |6 | a7 | 11
Ekspektas| Ekspektasi
12 |197505252009031004 [Jumadi s2 | 7] 15 |6 | Sesud | g | Sesud o tng lqo| x | 6| inot 0 0 o | x |6 | 47 |12
Ekspektasi Ekspektasi
13 [198912182014022005 |Yunita Khairani AR s2 | 7] 10 6| Sesu@ | g | Sesud e taon g0 x [ 6] mot | o 0 o | x |6 | 47 | 13
Ekspektasi Ekspeklasi
14 |196609161986022001 |Demawan Pasaribu S-1 6 | 38 | o | Sesudl | g | Sesud | oot oo0 fg oy [ | ot | O 0 o | x | 6| 47 | 14
Ekspekiasi Ekspektasi
. Sesuai Sesuai
15 |197105101996111002 [Subedi S-1 6| B | 9 | gooiasi | © | Erepertesi | © | ® | 8 X [ 6| wNo1t | 0 0 o | x | s | 47 |15




Menerima

Pendidikan |Masa Kerja Penilaian Prestasi Kerja K::Ingkat Hukuman | Penemuan | Sertifikat Diklat / Komplain
S N NAMA Hasil Kinerja | Prilaku Kerja adiran | Disiplin Inovasi Pelatihan, dll Pengaduan | . g

Jenjang § Lama g Hasil g Hasil § % § YA g Kode § Banyaknya % YA § i
1 2 2 5 6 9 0 11 12 13 14 15 16 17 18 15 16 15 16 19 20 21 22
16 |197509132005021001 [Refi Nanda Sembiring s1 | 6| 19 Eéiz‘;zsi 6 Ekssz‘:{?;si 6 | 100 |10 x [ 6] mot | 0 0 o[ x |6 4 |16
17 |198105172005022003 | Tut Wuri Handayani S 19 E;;Z‘;";‘;si 6 Ekss‘::;;f;si 6 100 |10 x [ 6] Nt | 0 0 o | x | 6| 4 |17
18 |197610182008012014 |Agus Susiani 51 16 E&iﬁisi 6 Eki‘:‘;f;si 6 100 |10] x | 6| mot | 0 0 0| x 6] 46 |18
19 |198207232009031006 |Syahrizal 51 15 Eé‘:‘;fgsi 6 Ekssi::;si 6 [ 100 |10] x| 6| mot [ 0 0 o | x | 6] 4 |19
20 |198211202009041003|Sarip 51 15 Eii:j;?;sa 6 Ekss:l::aisi 6 100 |10 x | 6| mot | o 0 o [ x | 6| 4 |2
21 {198112102009032006 |Handayani S-1 15 Eé‘;:‘;‘t’;si 6 E;:‘;f;si 6 | 10010 x [ 6] mot | o 0 o | x | 6] 4 |2
22 [198411022009031004 |Erick Saputra S-1 15 Eki;‘;f;si 6 Eki:i‘::;si 6 | 100 [10] x [ 6] w1 | o 0 o | x |[6] 4 |22
23 [196704192009031001 |Rusfi 5-1 15 Eéﬁ?;si 6 Eki‘;‘;?;si 6 100 10| x | 6| mot [ 0 0 0| x | 6] 4 |2
24 |198201022009022004 |Wahyumi 51 15 Egﬁ:ﬁ;si 6 Ekss:fa‘.‘(f;si 6 | 100 10| x [6 ] mot | o 0 0| x |6 46 | 24
25 [198303122010032001 |Nenang Chairani S-1 14 Eé:l;?;si 6 Eksszj;zﬂ 6 | 100 [10] x [ 6] mot | o 0 0| x [6] 46 |2
26 |198708092010011008 |Rudy Heryanto S-1 14 Eli:f;‘;si 6 Ekss?::lj(?;si 6 [100|10] x| 6| mot | o 0 o | x | 6| 4 |2
27 [197904072010011012|Tuheri 51 14 Eéii‘;f;si 6 Ekss:‘;fgsi 6 |100]10| x [ 6] mot | o 0 o | x | 6] 4 |27
28 [198406252010012014|Rossi Amelia S-1 14 Ekss:l:j;si 6 E'i‘:;‘:;si 6 | 100 10| x [6| mot | o 0 o | x [6] 4 |2
29 |197906042010012011 [Hj. Juriah S-1 14 Eéii‘;zsi 6 Eks;zse"‘:;si 6 | 100 10| x | 6] N0t | 0 0 o | x [ 6] 4 |2
30 [197306142010012004Siti Khadizah Hasibuan 51 14 Eé:i‘:;si 6 Ekiii;f;si 6 | 100 [10] x [ 6] mwor | o 0 0| x |[6] 4 |30
31 |198711112011011008 |Lendra Budianto S-1 13 Ekss:l;?;si 6 Ekssiiﬁsi 6 | 10010 x [ 6| mot [ o 0 o | x | 6| 4 |31
32 [198512032011011009 |Ahmad Iskandar 51 13 E;:izsi 6 Ekiiz‘l‘:;si 6 | 10010 x |6 mot | o 0 0| x | 6| 4 |3




Menerima

Pendidikan |Masa Kerja Ponllaia‘n Frovitel e K::nnasd'::n H];l;:lmn PT:::";T“ &P::ﬂama:fktilal” Komplain /

NO NIP NAMA Hasil Kinerja | Prilaku Kerja Pengaduan | j 4 g
Jenjang § Lama g Hasil g Hasil g % § YA % Kode § Banyaknya § YA g "

1 2 2 5 6 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 15 16 15 16 19 20 21 22

33 [198904102011012020|Sri Purnama Sari Ramadhani | S1 [ 6 | 13 | 6 Eé:l:;si 6 EkSSzZ:f;si 6 110010 x| 6| Nt | o 0 o x | 6] 4 | 3
34 {198106172011031001 |Azmi Fahmi s1 [ 6] 136 Egﬁi"‘j;si 6 Ekizzllj:;si 6 10010 x [ 6| mot | o 0 0| x | 6| 46 | 34
35 | 198607192014031002|Didi Darmawan s1 | 6] 106 Eéi:‘;?;si 6 Ekss::,‘j;si 6 {10 |10 x 6] ot | 0 0 o x [6] 4 |35
36 [198202142014031001 |Ali Iskandar s1 |6 10]6 E'Zzz‘;?;si 6 E;;Zifési 6 100 |10] x |6 mot | o 0 0| x | 6| 4 | 3
37 [196606101986031009 |Pujianto stta [ 3 | 38 | 9 Eki:li‘(?;si 6 Ekiii:f;si 6 1100]10] x |6/ w1t | o 0 0| x | 6] 4 |37
38 |198609102010011015 |Rikho Rivandi Purba s2 | 7| 14|68 ELSS‘:‘:‘;S{ 6 Ekss‘;:"‘:;si 6| 9 8| x|[s] mt1 ]| o 0 0] x | 6] 4 | 38

, . . Sesuai Sesuai

39 [198612092014102002 | Dessianna Natalia Samosir S-2 7 10 6 Ekspekisi 6 Ekspektasi 6 98 8 X 6 INO1 0 0 0 X 6 45 39
40 |196911291999031002|Adil Andreas Purba D,‘,p;‘;':‘l""g" 4| 5|9 Eki;“‘j;si 6 Ekiﬁi‘;f‘a‘si 6|9 | 8| x 6] mt | o 0 o | x | 6] 45 | 2

41 |198108102000032009|Fina Faulita Dli,"(;‘;r:‘l’”g" 415 8 Eé:‘:;si 6 Eéﬁi‘;ﬁési 6 10010 x| 6| mot | o 0 0| x | 6] 4 | 41

42 [198710112011011007 |M. Syarul Dlzp;‘;’:?"()" 4| 13|68 Ekssi:;f; g6 Ekss:z‘l‘(‘;’;si 6 (100 |10] x | 6] mot | o 0 0| x |8 42

43 [197512052009031002irfanswandy Simanjuntak s1 | 6| 156 Elif)i‘;?;si 6 Eviiﬂsi 6| 8 | 8| x |6/ mt | o 0 o | x |s 4

44 |197804132011011007 |Afri Deliansyah Nasution s1 | 6] 13]s Eki::;?;si 6 EkSs:::;si 6| 9 [ 8] x [6] Nt | o 0 o x |8 44

45 |198308212015032001 |Beti Gusmiasari s1 | 6] 9|3 Ef;iii?;s; 6 Ekss:Z:?;si 6 | 100 10| x | 6] wot | o 0 o | x | 6| 4|5

46 |198609152015051002|Dwi Abdi Hartanto s1 [6] 9|3 Eki;:“‘(?;si 8 Eki:‘i"f;si 6 | 10010 x | 6| mot | o 0 0 x | 6] 43 |4

47 |198909142019031004 m:::tmad Reza Paflev s1 (6] 5|3 Eé;z"‘(?;si 6 Ekssise‘;f;m. 6 {100]10] x| 6] mot [ o 0 o | x | 6| 4|4

48 [199308212019031003 |Abdul Latif s1 | 6| 5|3 Eli::l:;si 6 Ekss:f;:t’;si 6 10010 x [6] mot | o 0 0 | x | 6] 43|48

49 |198709282019032007 |Susningsih s1 | 6] 5|3 Eézz‘;‘t";si 6 Ekss:?;zsi 6 | 100 10| x [ 6| wo1 | o 0 0| x | 6] 43 |49




Menerima

Penilaian Prestasi Kerja
Pendidikan | Masa Kerja T Tingkat | Hukuman | Penemuan | Sertifikat Diklat / Komgiain
: Kehadiran | Disiplin Inovasi Pelatihan, dll
NO NIP NAMA Hasil Kinerja | Prilaku Kerja Pengaduan | ;i |
38 § I § 8 8 8 e
Jenjang § Lama § Hasll Hasll % | ©| YA Kode | © |Banyaknya| © | YA | ©
= 2 & 2 a2 2 2 2 ]
1 2 2 5 6 9 [ 10 11 12 13 4] 15 [ 6] 17 | 18 15 16 15 16 19 | 20| 21 22
, . Sesuai Sesuai
50 [198905152019032028 |Chairunnisa §-1 6 5 3 Ekspektasi 6 Ekspektasi 6 100 | 10 X 6 INO1 0 0 0 X 6 43 50
51 |197607102014071002 |Budi Dermawan Sembiring st | 3 | 10 | 6 | Sesu@ | g | Seswd g lougs L] x| 6 | not 0 0 o | x | 6| 43 |51
Ekspektasi Ekspektasi
. . . Diploma (], Sesuai Sesuai
52 1199608222019032007 |Rapdita Novaline Sembiring I dan Il 4 5 3 Ekspektasi 6 Ekspekiasi 6 100 | 10 X 6 INO1 0 0 0 X 6 41 52
. Sesuai Sesuai
53 1196608131990071003 [Raja Hutahaean S-1 6 34 9 Ekspektasi 6 Ekspekiasi 6 95 8 v 0 INO1 0 0 0 X 6 41 53
NB KETUA TIM PENILAI

INO1 --—-> Tidak Ada Inovasi
INO2 ---> Ada Inovasi (dipersentasikan saat seleksi / penilaian)
INO2 ---> Ada Inovasi (dipersentasikan saat seleksi / penilaian)
INO2 ---> Ada Inovasi (digunakan pada tingkat organisasi)
INO2 ---> Ada Inovasi (digunakan pada tingkat Kabupaten)

A

YUSNALRI, M.Pd
NIP. 187003031996031005




0

Lyd

KRITERIA DAN BOBOT SCORE PENILAIAN PENENTUAN PEGAWAI TELADAN

No

Kriteria Penilaian

Score

Keterangan

Pendidikan

- S-3

- S-2

~ 51

- Diploma (1, Il dan i)

- SLTA

- SLTP

- SD

=IO

Masa Kerja

- 220 Tahun

- 210 Tahun

- 22 Tahun

- <2 Tahun

(] K5V Re2) Ro]

|Penilaian Prestasi Kerja

Hasil Kinerja

- Diatas Ekspektasi

- Sesuai Ekspektasi

- Dibawah Ekspektasi

HldD|©

Perilaku Kerja

- Diatas Ekspektasi

- Sesuai Ekspektasi

- Dibawah Ekspektasi

Tingkat Kehadiran

- 100%

- 275%

- 250%

- £25%

Pernah dijatuhi Hukuman Disiplin

- Ya

- Tidak

(o2}

Menemukan Inovasi

- Digunakan pada Tingkat Kabupaten

- Digunakan pada Tingkat Organisasi

- Dipersentasikan pada saat Seleksi / Penilaian

- Tidak Ada

(@] §4V] Kor] f{e]

Memperoleh Sertifikat Diklat, Pelatihan, Workship, dan sejenisnya

- 25 Kegiatan

- 2 3 Kegiatan

- 21 Kegiatan

- Tidak Ada

(=] §,80 Kéa] Hool

Pernah Menerima Komplain / Keluhan / Pengaduan dari Pengguna Layanan

- Ya

o

- Tidak

D




Diberikan Kepad

HERILA JUWITA, S.T., M.SI
NIP. 197706112009032004

Sebagai

Pegawai Teladan Triwulan I Tahun 2024
Di Lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten Deli Serrdang

Lubuk Pakam, 03 Juli 2024

KEPALA DINAS PENDIDIKAN
KABUPATEN DELI SERDANG

Pembina Utama Muda
NIP. 19750109 200003 1 003







